FONDAZIONE CASA DI RIPOSO DI MEANO
Via Vittorio Veneto n. 5 — 32030 Meano di Santa Giustina (BL)
CF. 82000010254 P.IVA 00213460256 e-mail amministrazione@casariposomeano.it
Fax 0437 807930 telefono 0437 86046

BANDO DI SELEZIONE

AI SENSI DELL'ART. 15 DELLO STATUTO PER IL CONFERIMENTO
DELL'INCARICO DI DIRETTORE DELLA FONDAZIONE CASA DI RIPOSO DI
MEANO

Prot. 68

Si rende noto che la Fondazione casa di Risposo di Meano da avvio ad una procedura di selezione per il
conferimento dell'incarico di Direttore.

L’incarico sara a tempo pieno o parziale con contratto di diritto privato, il contratto applicato sara il CCNL
UNEBA.

La procedura selettiva si concludera con l'individuazione del soggetto ritenuto piu idoneo e con
l'attribuzione di un punteggio e/o con la formazione di una graduatoria finale di merito.

ART. 1 - COMPETENZE DEL DIRETTORE

Il Direttore, unica figura dirigenziale della Fondazione Casa di Riposo di Meano, deve essere persona di
comprovata esperienza nel campo dell'organizzazione aziendale pubblica o privata e nella programmazione
e attuazione delle politiche socio sanitarie, deve avere attitudini a coordinare le figure apicali e a gestire le
relazioni con soggetti pubblici e privati nell'interesse della Fondazione.

Il Direttore ¢ l'organo di responsabilitd manageriale cui compete l'attivita di gestione per l'attuazione degli
indirizzi programmatici e degli obbiettivi individuati dal Consiglio di Amministrazione della Fondazione.

In particolare:

a) sovrintende all'attivita degli uffici e all'erogazione dei servizi, assicurando il raggiungimento degli
obbiettivi generali previsti dallo Statuto.

b) prende parte, nel caso sia richiesto, alle riunioni del Consiglio di Amministrazione, per rendicontare
sull’andamento dell’esercizio corrente e programmatico della Fondazione;

¢) sovraintende la gestione finanziaria e la rendicontazione periodica;

d) dirige il personale ed esercita il potere disciplinare ai sensi delle norme di legge;
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e) entro limiti di spesa previsti dagli atti di programmazione economica, provvede direttamente, sotto la
propria responsabilita, agli acquisti, alle spese ed alle opere relative al solo funzionamento ordinario della
Struttura.

ART. 2 - REQUISITI PER L'AMMISSIONE

Per essere ammessi alla selezione, gli aspiranti devono essere in possesso dei seguenti
Requisiti specifici

- possesso di diploma di laurea magistrale, in ambito economico o giuridico.

- l'aver lavorato in ambito socio/sanitario almeno per 3 anni, come direttore o coordinatore, 0 comunque in
ruolo analogo in contesto socio/sanitario.

- buona conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse, in
particolare del pacchetto Microsoft Office e CBA

Costituiscono elementi preferenziali e non vincolanti ai fini della valutazione del candidato.
-master in coordinamento

-conoscenza dei sistemi di gestione integrati qualita/sicurezza.

Requisiti generali

- cittadinanza italiana, ovvero cittadinanza di uno degli Stati membri dell'Unione Europea ovvero
cittadinanza di paese extracomunitario in possesso di regolare permesso di soggiorno al momento
dell'assunzione;

- aver compiuto 18 anni di eta
- godere dei diritti politici e civili previsti per il proprio stato di cittadinanza

- non aver subito sentenze definitive di condanna penale rilevanti o provvedimenti definitivi di misure di
sicurezza o di prevenzione che possano costituire impedimento all’instaurazione e/o mantenimento del
rapporto di lavoro.

- non essere collocato in quiescenza, sia come ex lavoratore pubblico che privato, cosi come stabilito
dall’art. 5, comma 9, del D.L. 95/2012, convertito in L.135/2012 e cosi come modificato dall’art. 6 del
D.L. 90/2014, convertito in L.114/2014.

I titoli di studio conseguiti all'estero dovranno avere ottenuto l'equipollenza a corrispondenti titoli italiani o
comunque essere stati riconosciuti validi dalle autorita competenti.

Tutti i requisiti sopra elencati devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda di
partecipazione alla selezione.
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ART. 3 - PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

La domanda di ammissione alla selezione dovra essere indirizzata all'ufficio del Personale della Fondazione
via Vittorio Veneto n. 5 32035 MEANO (BL) e dovra pervenire entro il 24 maggio 2024 alle ore 12.00.

La domanda di partecipazione potra essere presentata con le seguenti modalita:

- consegna a mano presso l'ufficio protocollo di Fondazione casa di Riposo di Meano, le mattine dal lunedi
al venerdi dalle 8.30 - 12.00.

- a mezzo PEC all'indirizzo fondazionecasariposomeano@legalmail.it all'oggetto "Candidatura Direttore",
allegando la scansione in formato PDF dell’originale della domanda debitamente compilata e sottoscritta dal
candidato con firma autografa unitamente alla scansione dell'originale di un valido documento di identita in
formato PDF, e il curriculum in PDF in forma di autocertificazione (art. 46.47 e 76 D.P.R. n. 445/2000

Tutta la documentazione inviata tramite PEC dovra essere in formato PDF.
E' ammessa la firma digitale.
La sottoscrizione della domanda non ¢ soggetta all'autenticazione.

Fondazione Casa di Riposo di Meano non assume responsabilita per la dispersione delle domande o per
disguidi dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte dell'aspirante oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo/recapito indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

ART. 4 - AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

L'Amministrazione provvedera ad ammettere gli aspiranti che abbiano presentato domanda entro i termini
stabiliti nel precedente Art. 3, dopo aver verificato il possesso dei requisiti dichiarati.

Non ¢ sanabile e comporta la non ammissione alla procedura di selezione 1'omissione nella domanda:

- della dichiarazione del possesso dei requisiti richiesti;

- del cognome e nome, della data di nascita, del domicilio del concorrente;

- della firma del candidato a sottoscrizione della domanda (salvo il caso di utilizzo della firma digitale);

- della copia fotostatica di un valido documento di identita del sottoscrittore (nei casi di sottoscrizione
autografa della domanda);

- del curriculum vitae datato e sottoscritto reso nella forma dell'autocertificazione.

Inoltre ¢ motivo di esclusione automatica dalla procedura - in ogni fase della stessa - 1'accertamento della
mancanza di uno o piu requisiti di partecipazione.
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Alle domande pervenute verra assegnato un numero di protocollo in ordine di arrivo che verra comunicato a
ciascun concorrente.

L'elenco degli ammessi alla selezione riportera anziché i nominativi dei concorrenti il numero di protocollo
attribuito a ciascuna richiesta in conformita alle norme relative al trattamento dei dati personali.

L'elenco degli ammessi predisposto con le modalita sopra indicate sara pubblicato sul sito della Fondazione.

I nominativi dei candidati che non compariranno nella suddetta lista saranno da ritenersi automaticamente
esclusi dalla selezione.

ART. S - MODALITA' E CRITERI DI SELEZIONE

La selezione ¢ tesa a verificare il possesso delle migliori competenze richieste per la figura di Direttore in
particolare: la selezione avvera’ tramite:

Prova Scritta sulle seguenti materie.

-Normativa Regionale in ambito socio sanitario

-Normativa in materia di privacy

-Normativa in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro

- Elementi di diritto Amministrativo

Successivamente al superamento della prova scritta vi sara una prova orale.

La Commissione, nel procedere a sottoporre a colloquio i candidati terra conto, in particolare, dei seguenti
elementi di valutazione:

- possesso dei requisiti attitudinali inerenti al posto da ricoprire, anche con riferimento alle capacita
manageriali e relazionali;

- orientamento al risultato e all'innovazione.

Terminata la selezione dei candidati la Commissione trasmette gli esiti al Consiglio di Amministrazione
indicando il candidato idoneo per lo svolgimento del ruolo di Direttore.

ART. 6 - INCARICO E TRATTAMENTO ECONOMICO

L'incarico di Direttore € conferito esclusivamente con contratto di lavoro di diritto privato a tempo
determinato pieno o parziale, nel rispetto della normativa vigente.

Il trattamento economico del Direttore sara in linea con quanto stabilito dal contratto nazionale di
riferimento UNEBA per i quadri e sarda commisurato all’esperienza.
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ART. 7- TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Al sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del Codice in materia di protezione dei dati personali
(Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196), il titolare del trattamento, Fondazione Casa di Riposo di
Meano, informa gli aspiranti alla presente selezione che:

- il titolare del trattamento ¢ Fondazione Casa di Riposo di Meano, con sede in via Vittorio Veneto n. 5 -
32025 Meano (BL) indirizzo di posta elettronica amministrazione@casariposomeano.it nella persona del
legale rappresentante;

- i dati di contatto del DPO sono:
Maddalozzo Bruno Via campagna ,9 Arsie¢,
bmaddalozzo@pec.it

ART. 8 - NORME FINALI

La presente procedura ha natura comparativa e non determina alcun diritto al conferimento, rientrando
nell'esclusiva discrezionalita del Consiglio di Amministrazione, procedere o meno all'incarico; non verra
redatta e pubblicata alcuna graduatoria finale di merito o elenco degli idonei.

Data €2. OS.202.4




FAX SIMILE DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Spett.le

Fondazione Casa Di Risposo Meano
Via Vittorio Veneto, 5

32035 Santa Giustina

Belluno

Oggetto: Domanda ammissione alla selezione per il conferimento dell’incarico di Direttore.

Il/la sottoscritto/a CF
Nato/a il
Residente in via n
Comune di cap prov
TEL e-mail
CHIEDE

Di essere ammesso/s alla selezione per il conferimento dell’incarico di direttore della Fondazione Casa di
Risposo di Meano.

A tal fine consapevole delle sanzioni penali in caso di falsita in atti e dichiarazioni mendaci previste dal art
76 D.P.R.445/2000, nonché della decadenza dei benefici prodotti dai provvedimenti emanati sulla base di
dichiarazioni non veritiere ai sensi dell’art 75 D.P.R 445/2000 dichiara:

- Di aver preso visone dell’avviso di selezione e accettarne tutte le condizioni.

- Di aver compiuto 18 anni di eta

- Di essere cittadino italiano - di altro Stato membro dell’Unione europea - cittadino extracomunitario in
possesso di regolare permesso di soggiorno (cancellare le voci che non ricorrono).

- Di godere dei diritti politici e civili previsti per il proprio stato di cittadinanza

- Di non aver subito sentenze definitive di condanna penale rilevanti o provvedimenti definitivi di
misure di sicurezza o di prevenzione che possano costituire impedimento all’instaurazione e/o
mantenimento del rapporto di lavoro.

- Di essere in possesso del titolo di laurea in

- Di autorizzare la Fondazione Casa di Riposo di Meano al trattamento dei dati forniti, per
I’esecuzione degli adempimenti relativi la presente selezione gli eventuali successivi rapporti di
lavoro che dovranno instaurarsi tra le parti, nel rispetto del D.Lgs 196/2003 e del GDPR
679/2016, in materia di privacy.




Allega:

- Copia della laurea o di titolo equipollente
- Curriculum vitae
- Copia del documento di identita in corso di validita (non autenticata)

Chiede che ogni eventuale comunicazione sia inviata all’indirizzo mail indicato.

Luogo e data

Firma leggibile del dichiarante




